
 
Kraków, 01.09.2022 r. 

 
Instytut Psychologii Uniwersytetu Jagiellońskiego 

ogłasza konkurs na 
STYPENDIUM NAUKOWE DLA MŁODYCH NAUKOWCÓW 

 
na Wydziale Filozoficznym, w Instytucie Psychologii, 

w Zakładzie Psychofizjologii, 
w ramach projektu pt.” Interakcje serca i mózgu jako nowe podejście do 

zrozumienia związku między ćwiczeniami fizycznymi a nastrojem” 

finansowanego ze środków Narodowego Centrum Nauki  
w ramach konkursu SONATA 17 

 

Zapraszamy do przystąpienia do konkursu na stypendium naukowe dla młodych 

naukowców w projeckie, którego celem jest poznanie psychofizjologicznych 

mechanizmów leżących u podstaw wpływu wysiłku fizycznego na poprawę nastroju.  

Ze streszczeniem projektu zapoznać można się tutaj: 

https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/listy-rankingowe/2021-09-

15okipi34a/streszczenia/536192-pl.pdf 

Do konkursu przystąpić mogą: 

• studenci studiów pierwszego lub drugiego stopnia lub jednolitych studiów 

magisterskich, realizowanych w uczelniach na terenie Polski, 

• uczestnicy studiów doktoranckich, 

• doktoranci w szkole doktorskiej. 

Kandydat(ka) powinien(powinna) spełniać następujące kryteria: 

• Student /studentka studiów magisterskich lub doktoranckich (także szkoły 

doktorskiej) na kierunku: psychologia, kognitywistyka, nauki społeczne, nauki 

medyczne, neurobiologia, neuronauka, nauki o kulturze fizycznej lub pokrewne 

(w tym również informatyka lub matematyka). 

• Motywacja do pracy w projekcie. Zainteresowanie tematyką psychologii 

aktywności fizycznej. W szczególności, zainteresowanie rolą ćwiczeń 
fizycznych we wspieraniu zdrowia i codziennego funkcjonowania. 

• Doświadczenie w rekrutacji oraz prowadzeniu badań naukowych z udziałem 

ludzi, udział w projektach badawczych. 

• Biegła znajomość języka angielskiego i polskiego. 

• Dyspozycyjnosć i elastyczność czasowa umożliwiająca pracę w pełnym 

wymiarze godzin, również w niestandardowych godzinach pracy. 

• Komunikatywność. 
• Dobra umiejętność organizacji pracy. 

• Sumienność i rzetelność w wykonywaniu obowiązków. 

• Łatwość w nauce nowych umiejętności. 

 
 



 
Dodatkowo, mile widziane aczkolwiek niewymagane: 

• doświadczenie w prowadzeniu badań z użyciem miar fizjologicznych (EEG, 

ECG, fMRI itp.); 

• doświadczenie w statystycznej analizie danych; 

• publikacje naukowe, udział w konferencjach; 

• wiedza na temat fizjologii wysiłku fizycznego. 

 

Do obowiązków stypendysty / stypendystki będzie należało: 
• organizacja i zarządzanie podłużnym projektem badań z udziałem ludzi.  

• Rekrutacja uczestników badań, komunikacja z uczestnikami badań, zarządzanie 

terminarzem badań, kontrola wypełniania przez uczesników protokołów 

eksperymentalnych. 

• Koordynacja przebiegu badań z osobami trzecimi (rezerwacja laboratoriów, 

komunikacja ze współpracownikami na AWF Kraków). 

• Przeprowadzanie indywidualnych sesji badawczych z użyciem miar 

fizjologicznych i pomiarów psychologicznych w Instytucie Psychologii UJ 

(elektroencefalograf (EEG), elektrokardiograf (EKG), zadania komputerowe, 

kwestionariusze). 

• Przygotowanie danych do analizy. 

• Analiza i interpretacja danych eksperymentalnych. 

• Współudział w tworzeniu publikacji naukowych oraz materiałów 

konferencyjnych. 

• Udział w szkoleniach i spotkaniach zespołu. 

Praca będzie miała charakter przede wszystkim stacjonarny w Instytucie Psychologii 

UJ, stąd do pracy konieczna jest obecność stypendysty (stypendystki) w Krakowie. 

 

Oferujemy: 
• Stypendium naukowe w wysokości 5 000zł / msc przez okres maksymalnie 36 

miesięcy (kwota netto,”na rękę”). 

• Unikatową możliwość rozwoju naukowego i doskonalenia warsztatu 

badawczego, w tym m.in. obsługa EEG i ECG, zaawansowane analizy 

sygnałów fizjologicznych.  

• Możliwość współautorstwa tekstów naukowych oraz prezentacji wyników na 

międzynarodowych konferencjach. 

• Możliwość uczestnistnictwa w zagranicznych szkoleniach.  

• Możliwość wizytacji zagranicznych laboratoriów. 

• Możliwość implementacji własnych pomysłów badawczych w ramach 

gromadzonego szerokiego zestawu danych lub we współpracy z pozostałymi 

członkami zespołu. 

 

Bezpośrednim przełożonym będzie kierownik projektu, dr Tomasz Ligęza. 

 

Kandydaci przystępujący do konkursu są proszeni o przesłanie na adres e-mail: 
tomasz.ligeza@uj.edu.pl następujących dokumentów (w tytule wiadomości proszę 
wpisać: „Stypendium – rekrutacja”): 

 

1. list motywacyjny (w języku polskim lub angielskim); 

2. życiorys (w języku polskim lub angielskim); 

3. dokumenty potwierdzające wymagane kwalifikacje oraz osiągnięcia;  

4. dwie referencje (w języku polskim lub angielskim); 

5. podpisane: informacja o przetwarzaniu danych osobowych i zgoda na 

przetwarzanie danych (wzory dołączone do ogłoszenia). 



 
Zgodnie z art. 3 p. 12 Regulaminu przyznawania stypendiów naukowych dla młodych 

naukowców w projektach badawczych finansowanych ze środków Narodowego 

Centrum Nauki ocenie podlega: 

- kompetencje do realizacji określonych zadań́ w projekcie badawczym  

- dotychczasowy dorobek naukowy kandydata, w tym publikacje w 

renomowanych wydawnictwach lub czasopismach naukowych,  

- osiągniecia wynikające z prowadzenia badań naukowych, stypendia, 

nagrody oraz doświadczenie naukowe zdobyte w kraju lub za granicą, 
warsztaty i szkolenia naukowe, udział w projektach badawczych. 

 

Pełna treść regulaminu przyznawania stypendiów jest dostępna poniżej: 

https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/pliki/uchwaly-rady/2019/uchwala25_2019-

zal1.pdf 

 

Spośród osób spełniających kryteria w ogłoszeniu, wybrane osoby zostaną̨ zaproszone 

na rozmowę̨ kwalifikacyjną, która odbędzie się 27 lub 28 października 2022r. 
 

 

Termin rozpoczęcia konkursu: 01 września 2022 r. 
Termin składania zgłoszeń upływa z dniem: 23 października 2022 r. 
Termin rozmowy kwalifikacyjnej: 27 lub 28 października 2022 r. 
Termin rozstrzygnięcia konkursu: 31 października 2022 r. 
 

Uniwersytet Jagielloński nie zapewnia mieszkań. 
 

Dodatkowych informacji na temat konkursu udziela kierownik projektu,  

dr Tomasz Ligęza, e-mail: tomasz.ligeza@uj.edu.pl 

 

 

 



 
Informacja o przetwarzaniu danych osobowych 

- w ramach procedury konkursowej oraz umowy o realizację badań i finansowanie 

stypendium przyznanego przez Narodowe Centrum Nauki -  

 

Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 

dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych, dalej 

„RODO”) Uniwersytet Jagielloński informuje, że: 

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Uniwersytet Jagielloński, ul. 

Gołębia 24, 31-007 Kraków, reprezentowany przez Rektora UJ. 

2. Uniwersytet Jagielloński wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, ul. Gołębia 

24, 30-007 Kraków, pokój nr 31. Kontakt z Inspektorem możliwy jest przez e-mail: 

iod@uj.edu.pl lub pod nr telefonu 12 663 12 25. 

3. Pana/Pani dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO, w 

celu niezbędnym do realizacji procedury konkursowej w sprawie stypendium, 

przyznawania stypendiów naukowych w projektach badawczych finansowanych z 

Narodowego Centrum Nauki, a w razie wyboru na stanowisko stypendysty w 

związku z zawarciem umowy o wypłatę stypendium naukowego oraz czynności 

związanych z pobieraniem stypendium naukowego na podstawie Regulaminu 

przyznawania stypendiów naukowych w projektach badawczych finansowanych ze 

środków Narodowego Centrum Nauki, umowy o realizację i finansowanie projektu 

badawczego „Interakcje serca i mózgu jako nowe podejście do zrozumienia związku 

między ćwiczeniami fizycznymi a nastrojem” (dalej „Projekt”), w ramach którego 

przeprowadzany jest konkurs na stanowisko stypendysty. 

3. Podanie przez Pana/Panią danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do 

uczestnictwa w procedurze konkursowej, a w przypadku przyznania stypendium 

jest warunkiem zawarcia i wykonania umowy o wypłatę stypendium.  

4. Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych będą: Narodowe Centrum Nauki z 

siedzibą w Krakowie, podmioty oceniające lub kontrolujące prawidłową realizację 

projektu, w ramach którego umowa została zawarta, audytorzy działający zgodnie z 

przepisami prawa lub którym Uniwersytet Jagielloński zlecił przeprowadzenie 

audytu, instytucje takie jak Najwyższa Izba Kontroli, właściwy urząd skarbowy 

oraz Zakład Ubezpieczeń Społecznych, inne podmioty uprawnione do uzyskania 

danych na podstawie przepisów prawa oraz umowy o realizację i finansowanie 

Projektu zawartej z Narodowym Centrum Nauki.  

5. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państw trzecich (poza 

Europejski Obszar Gospodarczy) ani do organizacji międzynarodowych. Jeżeli 

jednak Pani/Pana dane w procesie rekrutacji zostaną przekazane Uniwersytetowi 

Jagiellońskiemu w wersji elektronicznej, mogą one być przetwarzane w chmurze 

Office 365 OneDrive na podstawie podpisanej umowy powierzenia pomiędzy UJ i 

Microsoft oraz na podstawie wdrożonego przez Microsoft dokumentu zwanego 

„Tarczą Prywatności”.  

6. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres: do czasu zakończenia 

realizacji Projektu i rozliczenia umowy o realizację i finansowanie Projektu 



 
zawartej z Narodowym Centrum Nauki, a następnie do upływu terminu 

przedawnienia roszczeń z umowy w Projekcie; w celach archiwizacyjnych – przez 

okres prawem przewidziany.   

7. Posiada Pan/Pani prawo do: uzyskania informacji o przetwarzaniu danych 

osobowych i uprawnieniach przysługujących zgodnie z RODO, dostępu do treści 

swoich danych oraz ich sprostowania, a także prawo do usunięcia danych 

osobowych ze zbiorów administratora (chyba że dalsze przetwarzanie jest 

konieczne dla wykonania obowiązku prawnego albo w celu ustalenia, dochodzenia 

lub obrony roszczeń), oraz prawo do ograniczenia przetwarzania, przenoszenia 

danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania – w przypadkach i na 

warunkach określonych w RODO. 

8. Pani/Pana dane osobowe nie będą przedmiotem automatycznego podejmowania 

decyzji ani profilowania. 

9. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych w razie uznania, że przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych 

narusza przepisy RODO. 

 

Potwierdzam, że zapoznałem(-am) się i przyjmuję do wiadomości powyższe 

informacje. 

 

 

………………………………………………………………… 

miejscowość, data, czytelny podpis 

 

 


